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SINDICATO DOS AUXILIARES DA ADMINISTRACAO ESCOLAR DA GRANDE FLORIANOPOLIS -
SAAE/GFPOLIS

RUA VEREADOR BATISTA PEREIRA, N° 574

88075-600 - FLORIANOPOLIS - SANTA CATARINA

SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DO ESTADO DE SANTA CATARINA - SINEPE/SC
RUA FELIPE SCHMIDT N° 390 - SALA 1301 - EDIFICIO FLORENCIO COSTA
88010-001 - FLORIANOPOLIS - SANTA CATARINA

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO,
O SINDICATO DOS AUXILIARES DA ADMINISTRAGAO ESCOLAR DA GRANDE
FLORIANOPOLIS - SAAE/GFPOLIS E O SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE
ENSINO DO ESTADO DE SANTA CATARINA-SINEPE/SC, MEDIANTE AS
SEGUINTES CLAUSULAS:

CEﬂsuu PRIMEIRA

O presente Instrumento Normativo aplica-se s relagles de trabaiho existentes ou que venham a existir entre
0s auxiliares da administragio escolar da Regido da Grande Floriandpolis e os Estabelecimentos de Ensino
ou similares, desde as creches, educagdo infantil, fundamental, médio, superior, mestrado, especializagao,
qualificagio profissional, academias de arte, danga, ginastica, misica, escolas de linguas, entre outras, nas
cidades de Florianopolis, 580 José, Santo Amaro da imperairiz, Pathoga, Biguagu, Antdnio Carlos, Angelina,
Rancho Queimado, Aguasuomas S0 Bonifacio, Paulo Lopes, Anitapolis, Tijucas, Porio Belo, So Jodo
Batista, Govemador Celso Ramos, Canelinha e 580 Pedro de Alcantara.

C%ELA SEGUNDA

O presente Instrumento Normativo tera a duragdo de um (01) ano, entrando em vigor no dia 1° de margo de
2003 e terminando no dia 29 de fevereiro de 2004.

c%suumﬂa ’

Considera-se, como regime de trabalho nos Eslabelecimentos Parliculares de Ensino o efeluado por 44
(quarenta e quatro) horas semanais, ou frag8o desla, com vencimentos proporcionais.

DA IA DE
CLAUSULA QUARTA

Nao pode ser alterado o horério de trabalho do Auxiliar da Administragio Escolar, do periodo diumo para o
noturmo, sem que haja mituo consentimento.

%Awgmm:
SULA QUINTA

Aos Auxiliares da Administragdo Escolar & vedado exigir o trabalho aos domingos e feriados nacionais,

estaduais e municipais, exceto os que, pela natureza do mesmo, tenha que ser executado nestes dias, com
as devidas compensaches.
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DE EXAM
CLAUSULA SEXTA

N&o se exigird aos Auxiliares da Administragio Escolar, no periodo de exames, a prestagao de rabalho que
exceda ao seu horario contratual.

B sern

| - As férias do Pessoal da Administragdo Escolar, em cada Estabelecimento de Ensino, terdo duragao
legal;

Il - N3o pode o Auxiliar da Administrago Escolar ser transferido de um Municipio para outro sem
consentimento;

i - Consideram-se concedidas e gozadas por anlecipagdo as férias dos Awxliares da Administragao
Escolar que néo tenham ainda completado o periodo aquisitivo e as gozarem no recesso escolar.

%mmmm
C LA OITAVA

E nula a contratag3o do trabalho de Auxiliar da Administrag3o Escolar por prazo determinado para frabaho
regular, salvo em se tratando de CONTRATO DE EXPERIENCIA nos termos dos arts. 443 e 445 da CLT, de
substituigBo temporaria ou por motivo previsto em lei ou neste Instrumento Normativo.

DO TRIENIO:
CLAUSULA NONA

O Auxiliar da Administragio Escolar, a requerimento seu, quando completar cada 03 (trés) anos de efetivo
exercicio a0 mesmo empregador fard jus a aumento de 3% (irés por cento) sobre o salaro, a titulo de
adicional por tempo de servico, 0 qual ndo ultrapassara a 21% (vinte e um por cento), desde que nao tenha
cometido faltas previstas no artigo 482 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Parigrafo (nico - No tempo de servigo do empregado, quando readmitido, sero compulados os periodos,

ainda que ndo continuos, em que tiver trabalhado anteriormente na empresa, salvo se houver sido despedido
por faita grave, recebido indenizacao legal ou se aposentado espontaneamente.

CEI‘USUD\ %llﬁ

Ficam estabelecidos os seguintes Pisos Salaniais para os Auxiliares da Adminisiracio Escolar, por 44 horas

a) Pessoal de Escritorio 1,50 Salarios-Minimo
b) Demais Fungbes 1,35 Salarios-Minimo

Ao Auxiliar da Administragao Escolar que se demitir do Estabelecimento de Ensino, antes de 12 (doze) meses
de senvigo, aplicar-se-d, quanto ao pagamento de férias proporcionais, a lei afinente ao Auxiliar da

Administragao Escolar demitido pelo empregador. M
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c&%suu DECIMA SEGUNDA

I - Otrabalho notumo lerd remuneragao superior em pelo menos 20% (vinte por cento) sobre o salario
diumo;

I - Considera-se notumo, para os efeitos do item acima, o trabalho do Auxiliar, cumpndo a partir das 22
{vinte e duas) horas até as 05 (cinco) horas.

DAF DE P NTO:
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

I - O pagamento far-se- mensalmente, observada a Cléausula Terceira desta Convengao;

Il - Vencido cada més, serd descontado da remuneragdo dos Auxiliares da Administracdo Escolar,
importancia prevista em lei (falta e repouso) proporcionalmente a0 nimero de horas a que tiverem
faltado.

Il - O calculo dos descontos decomrente de falta, atrasos e saidas antecipadas serd feito conforme
previsto em lei.

1 1 E
C ULA DECIMA QUARTA

Sera observado, com relagio aos ganhos dos Auxiliares da Administrag3o Escolar, o principio constitucional
de imedutibilidade da remunerago, salvo quando solicitado por escrito pelo empregado.

PAGAMENTO NO P|
CLAUSULA DECIMA QUINTA

No periodo de exames e no de férias escolares, serd pago mensalmente aos Auxiliares da Administragao

Escolar remuneragdo comespondente & quantia a eles assegurada, qualquer que tenha sido o tempo de
exercicio no decorrer do ano letivo.

W@@m
CLAUSULA DECIMA SEXTA

Os Estabelecimentos de Ensino fomecerdo mensalmente a seus Auxiliares da Administragio Escolar
demonstrativos de salarios.

DIREITOS DA
CLAUSULA DECIMA S

Ficam reconhecidos direilos da gestanlte, desde a data da apresentago do atestado médico que comprove a
gestacio, até 05 (cinco) meses apds o parfo.

_QAL hﬂum?&g EM DOBRO:
CLAUSULA DECIMA OITAVA

A remuneragdo sera em duplo do repouso semanal nos domingos e feriados quando efetivamente
trabalhados.
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